
NO 活動日期 活動名稱 班別 活動摘要 講師 參加對象 活動地點

6/3(週一)

13:00-17:00

6/11(週二)

13:00-17:00

6/18(週二)

13:00-17:00

6/20(週四)

13:00-17:00

6/26(週三)

13:00-17:00

3

4
輕鬆學溝通~職場

變主場！
小團體

陳菁徽

加高電子股份有限公司

人資專員

1. 演練並靈活運用人際溝通的技巧

2. 探索自己內在的人際互動類型和

有效資源

3. 學習轉換職場互動的負向情緒與

壓力

陳慧甄

繪星心理治療所

青少年成人部

諮商心理師

申請失業給付對象

與一般求職民眾

屏東縣政府勞動暨青年發

展處 (屏東市自由路17號)

5
製造產業發展大數

據
一般班

1. 製造業面對疫情衝擊之應對方式

2. 了解製造業所需職能及相關內容

申請失業給付對象

與一般求職民眾

屏東縣政府勞動暨青年發

展處 (屏東市自由路17號)

屏東縣政府勞動暨青年發

展處 (屏東市自由路17號)

屏東縣政府勞動暨青年發

展處 (屏東市自由路17號)
行銷裝點競爭力

1. 用新媒體及自媒體行銷自己的現

況

2. 撰寫履歷表行銷自己，展現優勢

陳明偉

高都汽車 TOYOTA

行銷企劃室

室長

申請失業給付對象

與一般求職民眾
一般班

113年度 『辦理適性輔導及就業促進計畫』- 6月份課程活動摘要

主辦單位：勞動部勞動力發展署高屏澎東分署

承辦單位：財團法人中山管理教育基金會 07-3321068#50

協辦單位：屏東就業中心 08-7559955

1
職場溝通-AI世代

的挑戰
一般班

1. 認識AI世代職場樣貌

2. 人際關係與向上管理要領

3. 運用AI工具順利求職

羅浩展

勞動部勞動力發展署

企業諮詢顧問

申請失業給付對象

與一般求職民眾

2 一般班
申請失業給付對象

與一般求職民眾

屏東縣政府勞動暨青年發

展處 (屏東市自由路17號)
職涯探索未來的路

1. 認識職涯八大歷程階段

2. 淺談生涯規劃五要素

3. 可運用的工具與管道，未來的探

索與規劃

4. 擬定你的下一步

王儷娟

台灣職涯發展協會

理事

課程問卷調查



113年度適性輔導及就業促進課程，為確保您的權利，請注意以下事項：

☆ 開課前3個工作日截止報名，歡迎踴躍報名，額滿為止 ☆

☆上課地點: 屏東縣政府勞動暨青年發展處 (屏東市自由路17號)

1、遲到30分鐘以上及中途無故離席15分鐘者均不發給上課證明。

2、課程當日無法參加者，最晚須於課程前三日向轉介人員請假，並確認下次上課日期。

3、課程當日如遇當地縣市府宣布停班課，課程將一併暫停，時間再另行公告。

4、失業給付請領者，逾時未報到者，次月辦理失業給付再認定時將停止該次認定，並須有14日推介就業等待期。

◎報名方式及到課問題請洽：屏東就業中心TEL：08-7559955

◎課程相關資訊請洽：財團法人中山管理教育基金會TEL：07-3321068#50

課程問卷調查


