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勞動部勞動力發展署雲嘉南分署永康就業中心 
辦理申請聘僱外國人前國內求才登記應備文件 
【依據勞動部 105 年 4 月 20 日勞動發管字第 1050502936 號函釋】 

 

為避免您久等，求才登記及送審請先與本中心預約。預約專線：

06-2038560 分機 211 葉小姐、212 陳先生。 

 

辦理求才登記前，請檢查勞、資任期公文及勞、資代表為有

效文件。如尚未申請、過期或勞資雙方代表異動，請先向市府

辦理異動後，再至向本中心求才登記。 
 

登記類別 應備文件(請加蓋單位及負責人印信) 

製造業 1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。 

3. 申請人(雇主)之公司登記或商業登記證明、工廠登記證明文件或依工廠管理輔導法

第 34 條規定申請補辦之臨時工廠登記證明等影本。（如有變更請加附變更登記公文

和變更登記表） 

4. 申請人(雇主) 委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

5. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。（經辦人請將有效之

身分證明文件影印於委託書後面） 

6. 初次招募時需檢附：特定製程案求才者，應檢附辦理國內求才登記日前最近 3 年經

濟部工業局或自由貿易港區管理機關認定製造業特定製程行業之證明文件。（重新

招募時須檢附聘僱許可函） 

7. 若求才登記工作時間內容為輪班或夜班工作，請檢附最近 3 個月份出勤記錄至少 5

人（依據 98 年 11 月 4 日勞職許字第 0980085463B 號函）。 

8. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心

求才登記。 

9. 招募須知 

營造業 

 

1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。。 

3. 申請人(雇主)之公司登記或商業登記證明、特許事業許可證等影本。但依規定免附特

許事業許可證者，不在此限。（如有變更請加附變更登記公文和變更登記表） 
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登記類別 應備文件(請加蓋單位及負責人印信) 

4. 申請人(雇主) 委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

5. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。 

6. 工程合約書影本。 

7. 需甄選測驗者，須加附相關文件。 

8. 工程主辦機關或其所委託監造單位確認求才需求工程及人數證明文件。(重大工程營

造業須檢附) 

9. 甄(面)試地點地圖。 

10. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心求

才登記。 

11. 招募須知 

附註：為使申辦者洽辦聘僱外國人前求才業務時，避免產生事後不必要的誤會與爭議，

及統一登報範例，便於求職者了解招募訊息，下列事項建請配合，期使後續的作業

更能順利完成。 

1. 工程合約書影本須含合約書封面、工程總價、工程期限、雙方立契約人簽署等內容。

【勞動部 103 年 7 月 8 日勞動發事字第 1031800163 號令修正『專案核定民間機構投

資重大經建工程及政府機關或公營事業機構發包興建之重要建設工程聘僱外籍營

造工作業規範』】  

2.  需甄選測驗者，請提出測驗說明之必要、測驗內容與工作業務是否具關聯性、本

國勞工及外籍勞工測驗方式及測驗標準是否有一致性、工作職能是否有其他替代作

法或藉由教育訓練補足、其他同業間辦理測驗方式及錄取標準是否相同等相關說明

或切結書；甄試職類評分項目及錄取標準。【勞動部(改制前為行政院勞工委員會)95

年 11 月 1 日勞職外字第 0951180324 號函釋】 

機構看護

工 

1. 求才登記表 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。 

3. 機構許可立案證書影本。 

4. 稅籍號碼憑證正本或影本。 

5. 申請人(雇主)委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

6. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。 

7. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心求

才登記。 

8. 招募須知。 
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登記類別 應備文件(請加蓋單位及負責人印信) 

家庭幫傭 1. 求才登記表 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。 

3. 申請人與受照顧者之戶口名簿影本 

4. 申請人(雇主)委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

5. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。 

6. 招募須知。 

雙 海洋漁撈 1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。 

3. 漁船執照及小船執照影本(箱網養殖漁業雇主免附，另檢附箱網養殖漁業區劃漁業

權執照影本或箱網養殖入漁證明)。但漁船總噸位 20 噸以上之漁船，免附小船執照。 

4. 申請人(雇主)委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

5. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。  

6. 招募須知。 

屠宰業

(105 年

新增) 

1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。  

3. 中央目的事業主管機關認定屠宰業之有效證明文件。依『雇主申請招募第 2 類外國

人文件效期、申請程序及其他經中央主管機關規定之文件(105.3.16 修正)』第 2 點

規定，應檢附申請日前最近 3 年中央目的事業主管機關認定屠宰業之證明文件。

如：行政院農業委員會（動植物防疫檢疫局）核發之資格認定函。（初次招募時需

檢附；重新招募時須檢附聘僱許可函）。 

4. 中央目的事業主管機關核發有效之屠宰場登記證書影本。行政院農業委員會（動

植物防疫檢疫局）核發之屠宰場登記證書。 

5. 申請人(雇主)委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

6. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。  

7. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心

求才登記 

8. 招募須知。 

乳牛飼育

工作 

108.4.22 

(1080505214) 

1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。  

3. 應檢附辦理國內求才登記日前 60 日內經中央目的事業主管機關認定從事乳牛飼育

工作之有效證明文件。 

4. 中央目的事業主管機關核發有效之畜牧場登記證書或畜禽飼養登記證影本。 
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登記類別 應備文件(請加蓋單位及負責人印信) 

5. 申請人(雇主)委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

6. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。  

7. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心求

才登記 

8. 招募須知。 

外展農務

工作 

108.4.22  

(1080505214) 

1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。  

3. 應檢附辦理國內求才登記日前 60 日內經中央目的事業主管機關核定之外展農務服

務計畫書有效證明文件。 

4. 主管機關核發之農民團體登記證書或人民團體立案證書影本。 

5. 申請人(雇主)委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

6. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。  

7. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心求

才登記 

8. 招募須知。 

雙語翻譯

人員 

1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。 

3. 申請人(雇主)之公司登記或商業登記證明。（如有變更請加附變更登記公文和變更

登記表） 

4. 私立就業服務機構分機機構許可證 

5. 申請人(雇主) 委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 

6. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。（經辦人請將有效之

身分證明文件影印於委託書後面） 

7. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心

求才登記 

8. 招募須知。 

廚師及其

相關工作

人員 

1. 求才登記表。 

2. 申請人(雇主)負責人之身分證明文件影本。 

3. 申請人(雇主)之公司登記或商業登記證明。（如有變更請加附變更登記公文和變更

登記表） 

9. 私立就業服務機構分機機構許可證 

4. 申請人(雇主) 委託私立就業服務機構辦理國內求才業務之委託書。 
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登記類別 應備文件(請加蓋單位及負責人印信) 

5. 私立就業服務機構代辦之經辦人須出示有效之身分證明文件。（經辦人請將有效之

身分證明文件影印於委託書後面） 

6. 受委託管理之委託契約書影本（需有工作地點） 

7. 檢附勞、資代表任期公文及名冊。如有異動，請先向市府辦理異動，再至本中心

求才登記 

8. 招募須知。 
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求才相關規定及注意事項 

 

1. 自 103 年 1 月 1 日起辦理求才登記時，雇主即應選定刊登方式，經選定後次日起不受理

變更刊登方式，次日起變更刊登方式者，應依重新選定之求才程序辦理，且相關法定期間

重行起算：  

(1) 雇主自求才登記後次日起，除於「台灣就業通」登載求才廣告外，並同時於中央主管機關指

定之國內新聞紙中選定一家連續刊登 3 日者，自刊登期滿之次日起至少 14 日辦理招募本國

勞工，即自求才登記後，第 18 日起可送審（得於招募期滿次日起 15 日內提出申請），逾期

恕不受理。 

(2) 雇主自求才登記後次日起，僅於「台灣就業通」登載求才廣告，並自登載之次日起至少 21

日辦理招募本國勞工，即自求才登記後，第 23 日起可送審（得於招募期滿次日起 15 日內提

出申請），逾期恕不受理。 

(3) 依據勞動部(原行政院勞工委員會)於 102 年 12 月 10 日以勞職管字第 1020507263 號令修正

發布「雇主聘僱外國人許可及管理辦法」第 12 條規定，雇主辦理國內求才登記後，於求才

登記後次日起應登載於台灣就業通，倘逢隔日為假日之案件，則依行政程序法第 48 條規定，

順延至上班日登載，其招募期自登载後之次日起計算。 

2. 為使申辦者洽辦外勞求才業務時，避免產生事後不必要的誤會與爭議，另提供相關規定說

帖，請詳閱並協助配合，期使後續的作業更能順利完成。 

3. 所送文件請加蓋申請人印章或公司及負責人印章。 

4. 求才登記表如有塗改者，請加蓋申請人印章或公司及負責人印章或委任仲介公司經辦人之

印章。委託書如有塗改者請加申請人印章或公司負責人印章。 

5. 求才登記表填寫後請雇主或承辦人簽名，確認求才內容，並請依就業服務法、勞動基準法、

雇主聘僱外國人許可及管理辦法之規定。 

6. 求才登記表請勾選刊登報紙與否，若選擇刊登報紙，請填妥預定登報日期，如未於約定登

報日登報請來電告知，避免因招募期不足 14 日，違反雇主聘僱外國人許可及管理辦法第

12 條規定。本中心將依第 14 條之規定不予核發求才證明書。 

7. 登報隔日務請自行再查看刋登內容是否正確。 

8. 未依規定內容登報，請重新辦理求才登記、登報、招募。依就業服務法第 5 條第 2 項第 1
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款規定：略雇主招募或僱用員工，不得有不實之廣告或揭示，按雇主聘僱外國人從事第

46 條第 1 項第 8 款至第 11 款規定之工作，有刊登不實之求才廣告者，將不予核發招募許

可、聘僱許可或展延聘僱許可；其已核發招募許可者，得中止引進。有關刊登求才廣告之

目的，係為充分揭露求才資訊，是以，雇主刊登求才廣告應與求才登記內容一致，倘若刊

登求才廣告與客觀事實不符時，例如誤繕工作時間，恐將限縮本國勞工就業意願。基於保

障本國勞工就業權益及就業資訊揭露之正確性，雇主應重新刋登正確求才廣告，並依現行

推介規定辦理後續事宜，且 2 次所推介之本國勞工應合併納入聘僱國內勞工名冊（97 年 7

月 8 日勞職許字第 0970510444 號函） 

9. 營利事業登記證及工廠登記證不再核發，可檢附設立證明文件(公函)並至經濟部商業司網

站所載商工登記資料查詢正確性 (經濟部查詢網站 http://gcis.nat.gov.tw/index.jsp 經濟部 98

年 4 月 2 經商字第 09802406680 號公告）並請檢附最新資料辦理（以最後核准變更日期為

主） 

10. 雇主以「特定製程」辦理國內招募，卻以輪班或夜班工時招募本國勞工乙節，倘若雇主廠

內僅有日班工作，卻刊登輪班或夜班工作，即有刊登不實廣告之嫌。準此，公立就服機構

受理求才登記時，如有查證實際工作情形必要，得要求雇主檢附最近 3 個月份出勤紀錄。

（98 年 11 月 4 日勞職許字第 0980085463B 號函） 

11. 雇主為聘僱外國人辦理國內招募時，其刊登求才廣告之膳宿費登載方式：所謂供膳狀況應

僅包含提供或不提供膳宿；又勞工應負擔膳宿費用，係可由勞雇雙方自行約定其數額，亦

可由勞雇雙方自行於契約約定工資給付。準此，倘雇主於刊登求才廣告載明供膳宿，則應

分別敘明每餐及住宿費用之數額，以使求職者明確知悉求才廣告內容及雇主所提供之勞動

條件。另倘員工不使用雇主提供之膳、宿，雇主自不得要求不論員工是否使用膳均於該薪

資中扣除膳宿費用（98 年 8 月 19 日勞職許字第 0980510543B 號函） 

12. 辦理求才登記及領取求才證明時，受託仲介經辦人員請出示有效之身分證明文件驗證，未

出示證明文件者恕難辦理。 

13. 屬非技術工或體力工，基於保障本國勞工就業權益，雇主於辦理國內招募時原則不得舉

辦甄選測驗；如有特殊事由應舉辦甄選測試時，公立就業服務中心應請雇主陳述意見後，

依據行政院勞工委員會職業訓練局「雇主無正當理由拒絕僱用本國勞工」評議委員會決

議（一）測驗內容與招募工作之業務是否具有關聯性；（二）本國勞工及外籍勞工測驗方

http://gcis.nat.gov.tw/index.jsp
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式及測驗標準是否有一致性；（三）工作職能是否有其他替代作法或藉由教育訓練補足；

（四）其他同業間辦理測驗方式及錄取標準是否相同等四原則予以審查，並於求才證明

書內註記審查結果，俾憑認定雇主是否有以無正當理由拒絕僱用本國勞工。（95 年 11 月

1 日勞職外字第 0951180324 號）如雇主陳述意見就業服務站無法認定時，將先送行政院

勞工委員會認定後再辦理求才登記。 

14. 廠 商 辦 理 求 才 登 記 後 ， 招 募 期 間 請 自 行 至 「 聘 僱 國 內 勞 工 名 冊 系 統

-http://163.29.199.195/foreign/」回覆求職者應徵情形，全數應徵者皆回覆完成，按下「送

審」鍵後，請將勞工名冊匯出 word 檔（直式）列印出來，連同刊登求才廣告資料及中央

主管機關規定之文件，親自送件至就服中心辦理申請求才證明書。 

15. 送審時需檢附勞資會議代表名冊函送縣市政府核備回文，請先確認勞資會議代表為有效

期限。 
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登報範例參考 
1. 依雇主聘外國人許可及管理辦法第 12 條第 2 項--辦理刊登求才廣告內容，應包括求才工

作類別、人數、專長或資格、雇主名稱、工資、工時、工作地點、聘僱期間、供膳狀況

與受理求才登記之公立就業服務機構名稱、地址及電話(共 12 項) 

2. 本中心為加強適性推介及避免求職者於不定時間至求才公司面試，造成公司困擾，特請

各公司除必登之內容外，再加入需搬重公斤數(如無搬重可不刋登)、月休天數及應徵時間。 

3. 登報範例臚列於下供參考 

……………………………………………………………………………………… 

【製造業登報範例】 

○○公司徵○○○製造業操作工(體力工）○名，需搬重○公斤，性別.學歷.年齡.經驗不拘，

供膳宿(供住宿，月扣__元；供__餐，每餐扣__元)，長期僱用，工作時間 8:00~17:00(請依

求才登記表實際狀況)，周休○天，加班依工作需要，加班依勞基法規定，月薪新臺幣○○

○○○至○○○○○元，工作地點○○市○○區○○路(街)，意者自即日起至勞動部勞
動力發展署雲嘉南分署永康就業中心登記，地址: 台南市永康區中山北路 147 號，
電話：06-2038560，應徵時間：星期一至星期五 08:00~12:00(或 13:00~17:00) 

 

◆刊登業別請以工廠登記證為主，如求才登記指定面試時間請刊登。 

…………………………………………………………………………………………………………  

【機構看護工登報範例】 

○○○徵機構看護工○名，性別學歷年齡經驗不拘，工作時間(請依求才登記表實際狀

況) ，月輪休○天，加班依工作需要，加班依勞基法規定，月薪新臺幣 27,500 元，供膳宿

(供住宿，月扣__元；供__餐，每餐扣__元)，長期僱用，工作地點○○市○○區○○路(街)，

意者自即日起至勞動部勞動力發展署雲嘉南分署永康就業中心登記，地址: 台南市
永康區中山北路 147 號，電話：06-2038560，應徵時間：星期一至星期五 08:00~12:00(或

13:00~17:00) 

……………………………………………………………………………………………………… 

【家庭幫傭登報範例】 

○○○徵家庭幫傭○名，性別學歷年齡經驗不拘，工作時間(請依求才登記表實際狀況) ，

周休○天，加班依工作需要，加班依勞基法規定，月薪新臺幣 30,000 元，供膳宿(供住宿，

月扣__元；供__餐，每餐扣__元)，長期僱用，工作地點○○市○○區○○路(街)，意者自
即日起至勞動部勞動力發展署雲嘉南分署永康就業中心登記，地址: 台南市永康區
中山北路 147 號，電話：06-2038560，應徵時間：星期一至星期五 08:00~12:00(或

13:00~17:00) 

………………………………………………………………………………………………………… 

【雙語人員】 

○○人力仲介有限公司徵○○雙語人員○名，年齡.性別.學歷.經驗不拘，供膳宿(供住宿，

月扣__元；供__餐，每餐扣__元)，長期僱用，工作時間 8:00-17:00，周休○天，加班依工

作需要，加班依勞基法規定，月薪新臺幣 25,000 元至 30,000 元，工作地點○○市○○區

○○路(街)，意者自即日起至勞動部勞動力發展署雲嘉南分署永康就業中心登記，地
址: 台南市永康區中山北路 147 號，電話：06-2038560，應徵時間：星期一至星期五

08:00~12:00(或 13:00~17:00) 

 


