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壹、市場需求評估彙整表 

職缺名稱  

應徵條件  

需求名額  

工作內容  

需 

求 

技 

能 

基 

本 

知 

識 

 

作 

業 

技 

能 

 

課 

程 

學 

科 

理 

論 

 

術 

科 

實 

習 
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貳、訓後職能 

一、學科： 

二、技能： 

三、品德 

參、訓練對象、條件 

一、學歷： 

二、年齡： 

三、性別：  

四、體格：  

肆、訓練時數 

一、總訓練時數： 

二、共同科目： 

三、學科： 

四、術科： 

五、其他： 
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伍、具有階段性訓練課程大綱【含軟性課程】 

區分 課目 課程綱要 時數 任課教師 備註 

學科 

一般

學科 

勞工安全     

就業準備(一)     

就業準備(二)     

勞資倫理     

專業

學科 

     

     

     

     

     

術科 
專業

術科 

     

     

※表格請依課程內容自行增加欄位 

 

 

陸、訓練機具及設施 

一、教學環境資料表(學科) 

訓  練  場  地  資  訊 

訓練單位  

訓練班別  

學科場地 

地址及名稱 

 

 場地屬性  

術科場地 

地址及名稱 

 

 場地屬性  

照片一、學科教室照片一 



第 6 頁 

 

 

請放圖片於此 

 

照片二、學科教室照片二 

請放圖片於此 
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  (術科) 

訓練單位  

訓練班別  

照片三、術科教室照片一 

請放圖片於此 

照片四、術科教室照片二 

請放圖片於此 
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（二）主要設備規格（請附上相關照片） 

項目 機具或設備名稱 數量 功能 備註 

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

柒、師資群 

一、師資名冊 

編

號 
姓名 

學歷及相關

證照 

內/外聘 
授課科目 

工作經歷 

服務單位 期間 年資 

1   
□內聘 

□外聘 
 

   

2 
 

 
□內聘 

□外聘 
 

   

3 
 

 
□內聘 

□外聘 
 

   

4 
 

 
□內聘 

□外聘 
 

   

5 
  □內聘 

□外聘 

    

6 
  □內聘 

□外聘 

    

7 
  □內聘 

□外聘 

    

8 
  □內聘 

□外聘 
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二、師資基本資料表 

勞動部勞動力發展署中彰投分署外聘師資(內部)推薦表 
   (請以正楷書寫或打字，以利判讀)                                     申請日期：   年   月   日   

姓名    (中文) 出生 
日期  

相片 

黏貼處 

(日後查課辨識) 

 

聯絡電話 
(H)： 

(O)： 

傳真： 

手機  

E-MAIL  

通訊地址  

現職/職稱  

最高學歷 
【請附最高學位之畢業證書影本，未附者不予採計】 

證照/證書 【請附技能檢定證照/師資認證或其他證書影本，未附者不予採計】 

經歷 

【請附證明文件影

本，兼任年資折半

採計，未附者不予

採計】 

服務單位 職稱 年資 
(起迄年月) 

   

   

   

   

專 

長 

項目      類別/科目 

主要專長  

次要專長  

授 課 班 別 

職前訓練 在職訓練 移地訓練 產訓合作  
委託訓練 產學訓合作 

                                         班 

授 課 課 目  時數  

授 課 期 間   年  月  日至   年   月   日 每週 
時數  

推薦該名外聘

師資原因 
   （勿填寫師資不足） 

推薦人：                                股長：        

以下資料由審核人員填寫，推薦者無須填寫，謝謝! 

符合條款條款 
(請勾選) 

職業訓練師甄選遴聘辦法第     條     款之資格 

符合外聘師資管理作業要點第     條     款之資格 

核予每節鐘點費 
(請填寫)  
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【以下資料，遵守事項請詳閱後簽名】 

本人         接受勞動部勞動力發展署中彰投分署遴聘為            

類群之外聘師資，受聘期間依規定遵守如下: 

一、配合本分署辦理學員滿意度調查及該班班導師考評，經調查、考評結果未達 80%者，或申訴

確有教學不適任之情形者，不予續聘。 

二、授課期間有下列情事之一者，立即停聘： 

1. 於課堂上從事商業傳(推)銷、宗教傳教或其他與教學無關之行為。 

2. 與學員收取額外費用。 

3. 未獲授權狀況下，使用本署或分署名義從事商業、營利之行為。 

4. 有「教育部教育人員任用條例第 31條」情事之一者。 

5. 經審查小組認定為重大情節，影響本分署訓練教學者。 

6. 授課時有不假外出或由非審核通過之外聘師資代理授課者，停聘 2年。 

                                          立書人：        （簽章） 

                      日期:     年      月      日 

入帳 

資料 

戶名：          （須為本人） 

銀行:                 ，分行:                   

  銀行帳號：                              

郵局，局號：                ，帳號：          

＜＜存摺影本黏貼處＞＞ 

身份證正面 身份證反面 
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