
日期：  年  月   日

單位名稱 單位名稱

分數 分數

1.計畫書之完整性

（10%）

計畫目標管理、服務內

容、方式及時程、效益。

2.計畫內容執行之可行

性及創新性（20%）

辦理就業服務內容項目及

方式之可行性及創新性。

3.計畫目標之可量化性

（10%）

計畫目標之效益，具量化

之標準。

4.計畫執行空間規劃之

合理性（10%）

辦理就業服務是否具合理

之空間。

5.履約經驗與績效

（30%）

1.曾接受補助辦理計畫之

相關行政作業配合度。

2.曾接受補助辦理計畫之

績效。

6.經費編列之合理性

（20%）

1.經費編列必要性。

2.經費分項編列合理性。

建議意見

備註：分數轉換為序位，轉換序位如有不同廠商之加總分數相同致予相同序位者(例如第2名

      有2家)，其接續之其他廠商序位得以1、2、2、3或1、2、2、4方式表示。

黏貼處

審查委員簽名

分數

序位

黏貼處

勞動部勞動力發展署中彰投分署

108年辦理非營利私立就業服務機構從事就業服務臺補助計畫

審查評分表

評選項目

及配分
評選內容


