
表 1.企業洽談服務需求表 

             企業洽談服務需求表   □自行申請 □單位轉介 

企業單位  
公司 

總人數 
 

中高齡 

人數 
                         

聯絡人 

/職稱 
 

聯繫電話 

及分機 
 

企業地址  

E-mail  

預約時間 
日期：   月   日~   月    日星期：□一  □二  □三  □四  □五   

時段：□上午  □下午 

產業類別 
□製造業  □營造業  □紡織業  □餐飲業  □流通業  □服務業 

□科技業  □修配業  □農林漁牧業  □出版業  □其他 __________ 

產品服務或 

行業說明 
 

曾經申請勞動部專案(可複選) 

□僱用獎助津貼         □新住民僱用獎助津貼      □職場學習及再適應      

□中高齡職務再設計     □缺工就業獎勵            □青年就業旗艦計畫      

□小型企業人力提升計畫 □企業人力資源提升計畫    □產訓合作計畫 

□推動與事業單位合作辦理產訓合作訓練（訓用合一） □婦女再就業計畫 

□疫後改善缺工擴大就業方案                       □充電起飛計畫 

□中高齡職務再設計服務計畫                       □工作生活平衡 

□繼續僱用高齡者補助   □僱用退休高齡者傳承專業技術及經驗補助  

□中高齡者退休後再就業準備協助措施補助 □中高齡退休後再就業準備訓練補助 

□其他                                                                  

輔導需求(可複選) 

中高齡者 

職務再設計 

□ 改善工作設備或機具       □ 改善就業輔具 

□ 改善工作條件             □ 調整工作方法 

人力資源管理 

□ 人力規劃新思維           □ 人事制度規劃 

□ 績效考核評比             □ 客製化教育訓練 

□ 薪資及福利管理設計       □ 彈性工時運用 

□ 人才進用機制             □ 職能培訓及職涯發展 

友善職場環境 
□ 改善職場工作安全         □ 改善職場環境 

□ 工作環境潛藏風險評估 



其他需求 

□ 溝通管理訓練             □ 跨世代合作制度導入 

□ 企業轉型                 □ 法規諮詢 

□ 永續經營（ESG）          □ 淨零碳排公正轉型 

□ 中高齡績優競賽           □其他                    

-------------------------------------------------(以下承辦單位填寫)------------------------------------------------------- 

補充說明 

 (ex:分署資源利用情形、曾輔導狀況、反映事項等) 

轉介單位：      就業中心  聯繫電話及分機：            聯繫人姓名：___________ 

 

      填寫人簽名或蓋章： 

 


