苗栗縣○○○○○○發展協會（函）
機關地址：○○○○○○
理事長：○○○（聯絡電話）
總幹事：○○○（聯絡電話）
E-mail：○○○○○○○○○
受文者：勞動部勞動力發展署桃竹苗分署
發文日期：中華民國○○○年○○月○○日
發文文號：苗社協字第○○○○○號
速別：普通件	
密等及解密條件或保存期限：普通
附件：留用人員名冊、留用人員工作報表

主旨：有關本會執行○○○年度多元就業開發方案「○○○○○○」計畫（○○型）留用人員陳○○等○人報准進用一案，請查照。
說明：
1、 依據貴分署○○○年○○月○○日桃分署諮字第○○○○○號函辦理。
2、 工作起迄日期：○○○年○○月○○日起至○○○年12月31日止。
3、 工作地點：
4、 工作內容：
（1） [bookmark: _GoBack]陳○○、林○○：擔任農事教育推廣工作
（2） 李○○：擔任產品研發行銷工作
5、 工作時間：
6、 薪資支給數額：留用人員每月薪資○○元整。
7、 薪資發放方式：每月○○日前核發前月工作總日數之薪資。
8、 依規定申請加入勞保並參加就業保險、職保、健保及依勞工退休金條例之規定按月提繳退休金。

正本：勞動部勞動力發展署桃竹苗分署
副本：勞動部勞動力發展署桃竹苗分署○○就業中心、苗栗縣○○○○○○發展協會　　
理事長 ○○○



