勞動部勞動力發展署桃竹苗分署
○○○年度多元就業開發方案人員離職申請書
	姓名
	[bookmark: _GoBack]

	身分證字號
(含英文前6碼，後4碼隱藏)
	

	離職日期
	

	申請日期
	

	離職事由
	· 01：人員另有高就
· 02：人員交通不便
· 03：人員自行創業
· 04：人員志趣不合
· 05：人員無法負擔家計
· 06：人員無法適應工作環境
· 07：人員家庭因素或其他重大變故
· 09：用人單位認為不遵守工作守則
· 10：用人單位認為惡意破壞機具設備.鬥毆暴行
· 11：用人單位認為無故曠職
· 12：用人單位認為挪用公款
· 13：用人單位認為計畫提前結束或完成
· 14：用人單位認為無法勝任
· 15：其他(註明原因：                         )

	申請人
(本人簽名)
	
	督導人員
	
	單位
負責人
	

	是否需要遞補
	  □需要遞補人員  □不需遞補人員


註：
1、 應於十日前以本書面提出離職申請，經轄區就業中心簽核後逕辦理勞、健保退保事宜，並請繳回工作用品及工作證。
2、 申請人簽名欄請離職之進用人員親筆簽名並確認，切勿代筆，以免發生爭議時應追究相關法律責任。


