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2025年臺灣進入超高齡社會 少子高齡化將更趨明顯

臺灣高齡人口比例遽增

0-14 歲
幼年人口占比
12.6% ▼ 8.9%

15-64 歲
青壯年人口占比
71.4% ▼ 49.4%

65 歲以上
老年人口占比

16.0% ▲ 41.6%

2020 年 2025 年 2070 年

高齡
社會

超高齡
社會
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15-24 歲 25-44 歲 45歲以上
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職務再設計
提升

工作效能
增加

員工滿意度

排除
工作障礙

創造
友善環境
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貳

參

排除
工作障礙

成本效益

績效
生產力

員工
耐受度

增加
員工滿意度 職務再設計

成效
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重要
提醒
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由中高齡者
或高齡者教
導跨世代員
工，傳承知
識、技術及
實務經驗。

結合不同世代專
長，雙方互為導
師，共同提升營
運效率。

依不同世代職務
能力進行工作重
組、工作規劃或
績效調整。

由不同世代共同
合作，發展職務
互補或時間分
工，且雙方應有
共同工作時段。

人才培育 工作分享

互為導師 能力互補

混齡合作
世代共融

肆
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伍

特色 1: 有彈性

放寬雇主得與
65 歲以上勞工
簽訂定期契約

特色 2: 有禁止 特色 3：有補助
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鼓勵雇主開發工作機會，穩定就業大補帖

雇主

新僱用

職
場
學
習
及
再
適
應
計
畫

企
業
人
力
資
源
提
升
計
畫

企
業
輔
導
諮
詢
服
務

職
務
再
設
計

小
型
企
業
人
力
提
升
計
畫

指
派
中
高
齡
及
高
齡
員
工
參
加
外
部
訓
練

僱
用
獎
助

推
動
事
業
單
位
辦
理
職
前
培
訓
計
畫

職業訓練

在職訓練

穩定就業

職前
培訓
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工
作
生
活
平
衡
補
助
計
畫

員
工
協
助
方
案
專
家
入
場
輔
導
服
務

中
小
企
業
臨
場
健
康
服
務
補
助

企
業
臨
場
健
康
輔
導
服
務

繼
續
僱
用
補
助

僱
用
退
休
高
齡
者
傳
承
技
術
及
經
驗
補
助

世
代
合
作
輔
導
與
獎
勵

退
休
準
備
、
適
應
及
再
就
業
準
備
措
施

促
進
中
高
齡
者
及
高
齡
者
就
業
獎
勵
與
表
揚

穩定就業 世代合作繼續
僱用

退休
輔導

績優
獎勵

雇主
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