	勞動力發展署臨時人員公開甄選公告資格條件

	職缺所在單位
	資訊室（派駐：中彰投分署）

	職稱
	臨時人員（業務輔導員）

	職缺名額
	正取1名，備取 2名

	資格條件
	(一)中華民國國民。

(二)經教育部承認之國內外公私立大專校院以上學校畢業領有證書者。

(三)具有2年以上資訊相關工作經驗者。

(四)曾有網路管理、機房管理或資料庫管理經驗者或持有資訊相關證照者尤佳。

	工作內容
	(一)本署台中機房伺服器管理及備份管理。
(二)臨時交辦事項。

	甄選方式
	一、第一試：筆試。 

資訊管理及網路管理申論題（100%）。

二、第二試：(第一試合格者始得參加第二試，第一試合格名單、第二試日期、時間，將分別以電子郵件或電話通知，必要時第一試及第二試得同日舉辦)。

1.電腦測驗。

2.口試：電腦測驗合格者，始得參加口試。

三、成績計算：筆試佔總成績50﹪，口試佔總成績50﹪，電腦測驗不合格者，不得參加口試，亦不予錄取。

	甄選及工作地點
	甄選及工作地點：台中市西屯區工業區一路100號台中市西屯區工業區一路100號資訊中心台中市西屯區工業區一路100號

	備註
	上網14日，業務聯絡人： 陳分析師 
聯絡電話：（02）8995-6220


