
106年廉政會報紀錄摘要 

辦理時間：106年 11月 24日（星期五）上午 10時 30分至 13時 

辦理地點：行政院新莊聯合辦公大樓南棟 10樓 1009會議室 

會議主席：本會報黃召集人秋桂 

出席人員：本署廉政會報委員 

壹、主席致詞：近來本署屢有廉政新聞傳出，感謝各分署及各相關

組室於事發第一時間便通報本署並迅速處理、澄清，將傷害降

到最低，並感謝政風室辦理廉政會報，使各單位能互通訊息、

討論分享廉政案件處理情形，以避免類似情事再發生。 

貳、報告事項 

一、105年廉政會報主席裁指示事項 

二、廉政會報業務報告 

參、專題報告 

一、106年度第 2梯次全國檢定建築物室內設計職類術科測試執

行情形與面臨問題 

二、勞動部勞動力發展署桃竹苗分署訓練師違法兼課詐領鐘點費

案 

 

 



肆、提案討論 

一、建議公布 106年「誠信辦訓，落實訓練效益」研習會各項提

問回答及職訓不法案例分析案例 

主席裁示：請政風室提供 106年「誠信辦訓，落實訓練效

益」研習會各項提問回答及職訓不法案例分析案例內容予業

務單位，修正問答集文字及內容，經主任秘書確認後再行公

布。 

二、建議辦理就業輔導費及失業者補助款項專案稽核案 

主席裁示：照案通過。請政風室將此案列為 107年查核重點

項目。 

伍、主席結論 

感謝本署各業務單位與技檢中心、各分署之間相互溝通、配

合，此次會議中充分瞭解本署一年來所發生之重要案件，並針

對發生問題之相關業務加以檢討、省思，爾後應建置完善制

度，從源頭預防問題發生，並請各單位主管如遇問題發生，應

第一時間通報，聯繫相關單位尋求解決方法，避免情事擴大，

將損害降到最小。 


