
項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

小計 27,284,280$      23,484,415$   3,799,865$  

(一) 8,694,168$        7,348,885$     1,345,283$  

1.為輔導弱勢婦女排除就業障礙，激發就業

動機與意願，提供個案支持性就業服務，預

計結合5家民間團體辦理促進弱勢婦女就業

服務計畫，提供1,200人次就業服務。

2.依政府採購法辦理招標，實際結合7家民

間團體辦理促進弱勢婦女就業服務計畫，提

供開案服務506人、提供就業服務4,263人

次、推介就業217人（其中推介就業連續滿3

個月117人），並辦理外聘督導(個別及團體

諮詢)134場次、個案研討11場次及個案支持

性團體46場次、參加527人次。

3

(二) 18,590,112$      16,135,530$   2,454,582$  

1
社團法人台灣赤子心

過動症協會

105年度過動兒職涯

發展協助計畫
 $          663,200  $       613,701 49,499$       

1.預計提供10名經審核通過可參與計畫之高

職三年級、大專院校四年級或研究所應屆畢

業之過動生6個月之就業輔導及追蹤，從適

性測驗、輔導協談、職場參訪實習、團體研

討等，協助過動生順利工作。

2.實際提供7名過動生相關職涯服務，有3名

就業，成效尚可。

2

105年度公益彩券回饋金計畫執行績效情形彙總表

105年度執行完畢之計畫

計畫機關：勞動部

辦理促進特定對象及就業弱勢者就業計畫

推動促進弱勢婦女就業服務計畫
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2 中華民國自閉症總會
亞斯伯格症者大專校

院學生就業準備計畫
 $          604,957  $       477,732 127,225$     

1.105年9月3日、10月1日、10月22日、11月

12日及12月3日辦理5場次團體課程，共計13

位學員(12男、1女)參與；依據回饋問卷統計

結果發現，參與學員皆對於主題討論內容滿

意度皆達80%以上，且後期逐漸形成較高團

體凝聚力，有效達到本團體預期達成教育性

目標及支持力量。

2.亞斯柏格症大專校院學生就業輔導準備服

務，共計招募8位學員(8男)每月穩定進行17

小時職場探索活動，探索結束後超過半數學

員表示清楚未來想做/不想做的工作，更加

了解職場生態及行業工作內容。

2

3
中華民國學習障礙協

會

學習障礙者就業準備

計畫
 $          218,687  $       184,987 33,700$       

105年6月30日至7月2日假樹德科技大學辦理

3天2夜工作坊，共計25位學員(15男、10

女)、20位家長(12男、8女)參加，參加學員

及家長對課程規劃滿意度及課程了解程度均

達80%以上。

2
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4

社團法人中華民國身

心障礙者藝文推廣協

會

陪你走世界的下一

步-愛的巡禮計劃書
 $          417,000  $       417,000 0

1.12位種子教師至少輔導12組24人次以上之

身心障礙街頭藝人及其家屬或的就業能力提

升。

2.擴大夢想者聯盟組織，使其原本已據有相

當知名度之聯盟團體加入生力軍，氣勢更蓬

勃。

3. 透過24場次之社區、校園、等不同形式演

出實習機會，預計可觸及8000人次以上之觀

眾．讓接受輔導者可實際提升豐富表演經驗

，累積更高的知名度、創造更多就業機會。

4.讓種子教師累積實際執行個案輔導之經驗

，背後並透過計劃主持人與其他講師群的支

持，針對輔導期間的表現進行評估與能力加

強訓練，未來將協助種子教師前往偏鄉針對

弱勢族群進行長期輔導計劃，可因此次專案

經驗累積，使未來的服務更有效率。

3

5 中華民國聲暉聯合會

105年職業重建服務

專業人力培訓計畫-

手語翻譯培訓班

 $          285,600 241,454$        44,146$       

1.本計畫係辦理手語翻譯員培訓課程，預計

招收15人並以職重人員為優先，且人數至少

占開班人數1/3以上。

2.實際執行情形如下:查實際開班人數20人，

其中職重人員佔7人。

3

6
社團法人台中市傷殘

服務協會

雲端設計紅娘-促進

特殊身心障礙及就業

弱勢者創就業推廣計

畫

 $            77,000  $         76,900  $           100

辦理兩場接案進修研習，已完成1位女性身

心障礙者可獨立進行美工設計作業成為該平

台設計師，並完成三家企業海報及美工設計

交印專案，交易金額2萬元。

2
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7

國立高雄師範大學諮

商心理與復健諮商研

究所

2016有實證的支持性

就業服務國際研討會

暨工作坊

 $          857,140 744,221$        112,919$     

1. 提昇國內職業重建與相關服務（如特殊教

育、身心障礙服務）專業人員有關身心障礙

者支持性就業服務的實證服務知能與涵養。

2. 以美國和香港長期發展身心障礙者支持性

就業服務之專業經驗為借鏡，探討國內目前

之發展狀況與瓶頸，以利支持性就業服務品

質與效益的提升。

3. 藉此國內外經驗分享機會，增進專業人員

之國際視野，促進臺灣與國際之合作與交

流。

3

8 私立東吳大學
經濟弱勢者重返就業

市場之研究
 $          456,000  $       433,888 22,112$       

本案蒐集整理美國、英國及德國三國就業促

進策略和方案，並進行10名經濟弱勢者深度

訪談及1場次社福及就服提供者焦點團體，

及針對臺灣提供經濟弱勢者就業協助實務服

務現況提出數項相關政策建議。

3

9 國立臺灣師範大學

身心障礙者參加融合

式職業訓練成效之探

討

 $          732,746  $       684,978  $      47,768

1.本案係以本署TIMS系統104年度身心障礙

者參加融合式職業訓練資料為抽樣母群體，

採焦點團體座談方式，成功訪問60位身心障

礙學員及20家職業訓練單位22位相關訓練業

務人員；期間完成專家諮詢會議2場及職訓

人員焦點團體訪談會議8場。

2.本案已於105年8月8日辦理期中報告審查會

議，12月9日辦理期末報告審查會議。

3.本案針對訪談資料建檔分析，歸納出影響

身心障礙者參加融合式職業訓練成效因素，

及提供政府推動身心障礙者融合式職業訓練

規劃之具體建議。

3
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10
財團法人喜憨兒社會

褔利基金會

心智障礙者就業轉銜

能力需求初探－以日

間作業設施轉銜至庇

護工場之成功經驗為

例

696,920$           587,093$        109,827$     

1.透過問卷調查方式蒐集庇護工場之專業人

員，對於身心障礙者轉銜至庇護性就業的能

力需求；針對全國133家庇護工場寄送133份

問卷，實際回收94份。

2.透過焦點團體會議4場次，針對曾輔導過

成功由小作所轉銜至庇護性就業個案的社

工、教保員及就服員進行訪談，了解服務方

法和建議等。

3.本案已於105年8月8日辦理期中報告會議，

會議決議問卷調查對象調整為從庇護工場的

需求調查，並將初步指標提供社區日間作業

設施部門，以探討是否可適用；105年12月9

日辦理期末報告會議，會議決議同意辦理後

續期末報告印製。

4.透過深入討論及蒐集了解庇護工場對於身

心障礙庇護員工之能力需求，以及就業相關

五大領域23項能力的重要程度，並列出小作

所階段可以提供的服務設計與建議，使能為

有就業轉銜需求的服務對象，提供更適切之

就業準備訓練與規劃服務。

3

11
社團法人雲林縣輔助

科技服務協會

全國中高齡職務再設

計補助成果分析研究
 $          640,000  $       633,099 6,901$         

本案研究方向為101年至104年中高齡者接受

中高齡職務再設計相關補助後之成果分析探

討宜，依產業等探討經由職務再設計之協助

後續對中高齡者穩定就業的影響。101-104

年本署中高齡者職務再設計計畫補助案例達

3,700名，訪談對象採抽樣個案訪談、舉辦

專家諮詢會議，以利了解提供職務再設計對

工作之影響。本案藉由分析中高齡職務再設

計之補助成果，做為未來執行政策之參考。

3
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12 基隆市政府

105年度基隆市身

心障礙者勞動需求

狀況研究案計畫

 $          602,250  $       590,250 12,000$       

1.計畫摘要:透過基隆市內身心障礙者之就相

關狀況，了解該市身障者就業相關服務需求

，作為該市身障者職訓、就業等相關政策之

參考。

2. 執行成果:辦理問卷調查350份，計350人

(男206人、女144人)參加。

3

13
社團法人台北市視

障者家長協會

「視覺障礙者大專

轉銜暨職場開發計

畫」

 $            71,580  $         36,953 34,627$       

1.計畫摘要:(1)透過個案管理的方法，辦理12

位大專視障生轉銜服務，並至少80%順利就

業。(2)至大專院校辦理6場次視障者就業資

源、趨勢與環境座談會，以增加視障生就業

現實感。(3)至6間企業進行認識視障者宣導

活動，以增進一般人對於視障者及護眼知識

之了解。(4)經由第3項宣導活動，開發至少

10筆視障者工作機會。

2. 執行成果:辦理大專院校宣導活動3場，計

30人參加、辦理企業「認識視障者宣導活

動」4場，計120人參加、辦理視障生轉銜服

務，計12人。

2

14 宜蘭縣政府
就業促進之勞動法

令訓練計畫
 $            56,270  $         36,112 20,158$       

1.計畫摘要:為使身心障礙職業重建服務專業

人員(以下簡稱職重專業人員)及勞雇雙方更

臻熟悉就業服務相關法令，一方面使職重專

業人員在服務身心障礙者推介媒合工作機會

時，能符合相關法令之規定以維護勞工權益

，另一方面增進雇主及勞工相關勞動法規概

念以免除雇主進用身心障礙者之疑慮及避免

勞資爭議，進而達成促進身心障礙者就業之

目的。

2. 執行成果:辦理專業訓練課程2場，計44人

(男7人、女37人)參加。

3
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15
社團法人宜蘭縣康

德人文關懷協會

105年度身心障礙

者「互助工作團

體」實驗計畫

 $            56,625  $         56,625 0

1.計畫摘要:(1)辦理互助工作團體課程，每期

計129小時課程。（每期10-15人、共3期）

(2)藉由手工藝知能學習過程，習得自力更生

技能及形成互助工作團體。(3)通過評估者，

由本會無償協助以互助團體模式就業或創

業。(4)未通過評估者，由本會依其意願媒合

就業。(5)藉家訪、電訪、晤談、問卷調查、

營業數據統計等方式，實施成效檢討評估。

2. 執行成果:辦理互助工作團體課程1班次，

計10人(男5人、女5人)參加、參訓後實際就

業服務，計7人。

2

16
財團法人台灣基督

教門諾會

「公益心行動購物

商城」～身心障礙

者創新培訓就業計

畫

 $          285,010  $       235,726 49,284$       

1.計畫摘要:針對身障者所開辦之電子商務課

程，第一年目標在培訓身障者學習電子商務

運作相關技能，105年為計畫第2年，除繼續

辦理基礎課程(學員20名）外，並辦理進階

課程(學員15名），以培訓身障者具備經營

網路商店之職能。第三年起將輔導身障者自

行創立網路商店。

2. 執行成果:辦理培訓課程13場，計83人參

加。

2

17 新北市政府勞工局

新北市大專院校身

心障礙學生就業轉

銜服務試辦計畫

 $          292,710  $         59,415 233,295$     

1.計畫摘要:針對大專院校身心障礙學生，辦

理「職前準備課程」、「校園徵才活動」；

另針對各科系教師及資源教室輔導人員，辦

理「教師專業知能工作坊」、「顧問輔導

團」等，以解決其教學、輔導之困難。

2. 執行成果:辦理職前準備課程2場，計30人

(男18人、女12人)參加、辦理校園徵才2場、

辦理專業知能工作坊計1場，計17人(男3

人、女14人)參加。

1
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18 新北市政府勞工局

105年度身心障礙

職業重建服務之購

買式服務試辦計畫

 $          310,500  $         89,889 220,611$     

1.計畫摘要:期透過購買式服務之提供，滿足

身心障礙者就業相關的個別化需求，以增加

其社會參與，全市全年度規劃購買25項個別

化服務，並以每月召開審查會之方式，審核

職管員所提議之購買式服務項目。

2. 執行成果:核定9件申請案，受益人數計9

人(男7人、女2人)。

1

19
社團法人台灣赤子

心過動症協會

105年度過動兒職

涯發展協助計畫
 $       359,700  $       342,970 16,730$       

1.計畫摘要:期望提供20名審核通過之高職三

年級、大專院校四年級或研究所應屆畢業之

過動生6個月之就業輔導及追蹤，協助過動

生順利工作。

2. 執行成果:辦理講座34場、辦理讀書會20

場、辦理成長團體20場，受益人數計4人。

1

20
醒吾學校財團法人

醒吾科技大學

105年度醒吾科技

大學將屆畢業身心

障礙學生就業準備

計畫

 $          244,170  $       228,684 15,486$       

1.計畫摘要:希望辦理以學習障礙生者為主之

「教師特教專業知能研習」(2場，計4小時)

及「將屆畢業生就業準備課程」(計60小時)

，以提升該校專任教師及相關專業人員協助

身障生所需之實習與就業知能，以及提升身

障生實習與就業時知相關認知與技術。

2. 執行成果:辦理教師特教專業知能研習2

場、辦理就業準備課程，計82人(男40人、

女42人)參加。

3
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21
台北市學習障礙者

家長協會

學習障礙者就業準

備計畫~職場停看

聽~

 $          193,523  $       117,163 76,360$       

1.計畫摘要:預計辦理2梯次3天兩夜工作坊，

針對學習障礙者規劃求職準備及人際互動溝

通相關課程，第3天除學習障礙者之課程外

，另同時規劃辦理家長如何協助輔導學習障

礙者就業之講座。

2. 執行成果:辦理3天2夜工作坊2梯次，計13

人(男9人、女4人)參加、辦理綜合座談1場，

計24人(男4人、女20人)參加。

2

22
社團法人中華民國

自閉症總會

亞斯伯格症者就業

促進活動
 $          104,511  $         91,070 13,441$       

1.計畫摘要:透過每月1次的「亞斯伯格症者

就業促進自主學習團體」(學員8-10位)，協

助學員認識自己的興趣、能力及生涯願景規

劃。

2. 執行成果:辦理就業促進自主學習團體12

堂，計113人(男104人、女9人)參加。

2

23
財團法人台灣基督教

門諾會

促進花蓮縣身心障礙

者就業-「針線情」

手作縫紉拼布訓練計

畫

 $          402,270  $       346,962 55,308$       

1.計畫摘要:發展適合社區內身心障礙者操作

的手作縫紉拼布產業。經由職能訓練及職務

再設計，建置不同類型身心障礙者從事手作

小物、縫紉代工及簡易拼布等生產，且創新

以肢體障礙者及心智障礙者混和配搭方式進

行技能訓練及生產作業，以肢體障礙者指導

心智障礙者的方式共同合作，發揮1+1＞2的

效果，將此工作模式轉變為新的身心障礙工

作方式選擇。

2. 執行成果:辦理訓練課程4梯次共22堂，計

382人參加。

2
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24 宜蘭縣政府
促進身障就業暨身障

者創業宣導會
 $          126,490  $         78,561 47,929$       

1.計畫摘要:為使雇主了解身權法有關雇主應

遵守之法令，破除雇主對身心障礙者之刻板

印象，提高職場環境接納度；另協助身心障

礙朋友建立創業知能，傳授創業歷程及實務

策略分享，以幫助身障者成功創業。

2. 執行成果:辦理就業宣導活動2場，計124

人(男41人、女83人)參加。

3

25
財團法人聯合報系社

會福利慈善基金會

「藝起照亮無障愛」

促進就業宣導計畫
 $          495,330  $       495,330 0

1.計畫摘要:延續104年度新北市身障街頭藝

人推廣活動計畫，藉由出版專書、故事行銷

及辦理就業講座等方式深度介紹身障藝人，

並進而媒合身障人士就業機會。

2. 執行成果:推動故事行銷活動，分享26篇

故事、建置社群平台，計123人(男39人、女

84人)受益、辦理就業講座6場，計390人(男

156人、女234人)受益、媒合工作機會計90

次。

2

26
財團法人第一社會福

利基金會

心智障礙就業者職涯

發展協助計畫
 $          243,755  $       199,207 44,548$       

1.計畫摘要:建構支持心智障礙成人穩定就業

服務。

2. 執行成果:辦理「職涯再進修」課程10場

，計30人參加、辦理自主倡議社團，計205

人參加、辦理職場情緒支持成長團體進行8

次，計8人參加、辦理紓壓活動6場，計88人

參加。

3

27
台灣親子閱讀與遊戲

協會

二度就業婦女-＜故

事老師＞培訓
 $          131,400  $       131,400 0

1.計畫摘要:為協助有二度就業需求之婦女能

增加本身成為專業「故事老師」之技巧能力

，讓具有工作需求亦需照顧幼兒之婦女，能

以鐘點兼職的方式，兼顧工作與照顧孩子的

需求。

2. 執行成果:辦理培訓課程4梯，計40人參

加。

3
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28
財團法人伊甸社會福

利基金會
羅賴把活力工程  $          400,000  $       328,583 71,417$       

1.計畫摘要:(1)透過公信力非營利組織之平台

，增加特定對象及弱勢者友善就業環境。(2)

藉由教育訓練及專業課程培訓，協助身心障

礙者及就業弱勢者順利進入就業市場。(3)採

以企業管理的方式增進身心障礙者及就業弱

勢者具市場產值。

2. 執行成果:辦理培訓課程2梯次，計97人參

加。

2

29
衛生福利部桃園療養

院

身心障礙者穩定就業

後續支持計畫
227,955$           189,571$        38,384$       

1.計畫摘要:為一中長程103年至105年的「研

究計畫案」，將個別化支持、團體介入及未

參加團體的身心障礙者於職場就業之穩定度

資料彙整，並加以分析比較103年-105年實

驗組與對照組兩組成員的認知功能及就業穩

定性資料，比較不同模式的介入對身心障礙

者穩定就業的影響。

2.執行成果:實驗組收案36人，對照組收案41

人，持續追蹤103-104年53位個案穩定就業狀

況(目標績效61位)，達成率83%，支持協助

穩定就業3個月個案21位(目標績效16位)，達

成率131.25%。

3

30
財團法人新竹市聲暉

協會

105年聽損青少年職

能培力服務計畫
92,880$            77,294$          15,586$       

1.計畫摘要:為協助聽損青少年職能培力，規

劃7場次「看見自我優勢與培力課程」及3場

次「家長親職講座」。

2.執行成果:辦理看見自我優勢與培力課程7

場，計96人次(男41人次、女55人次)參加、

辦理家長親職講座計3場，計42人次(男15人

次、女55人次參加)。

3
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31
社團法人苗栗縣展夢

關懷身心障礙協會

展夢天使表演人才職

能訓練計畫
488,350$           488,350$        0

1.計畫摘要:為協助輔導10-12位身障者於表

演才藝增加一技之長，協助考取街頭藝人之

執照。

2.執行成果:協助輔導15位身障者於表演才藝

增加一技之長，並帶領學員參與5場表演活

動，通過團體6人組街頭藝人證照。

3

32

財團法人喜憨兒社會

福利基金會新竹事務

所

身心障礙者就業促進

計畫
484,276$           429,803$        54,473$       

1.計畫摘要:本案請以服務使用者為中心，透

過單一窗口，進行個別化一條龍服務，針對

跨區域、多重障礙之身心障礙者，加強其職

涯發展、職場探索體驗與社交適應力，以促

進身心障礙者就業。

2.執行成果:開案25人(目標20人)，滿意度9

成、培養種子小尖兵1名、辦理就業前準備

團體10場次142人次參與；辦理5場次夢想大

未來30人次參加。

3

33 彰化縣政府

105年度彰化縣特定

對象促進服務—經濟

弱勢者債務清理及再

就業推動計畫

313,000$            $       295,960 17,040$       

1.計畫內容及預期效益摘述：為服務經濟弱

勢者，辦理10場就業促進及債務清理宣導會

，服務300人次，轉介15人至勞工處就業服

務台輔導就業。

2.實際執行情形如下：辦理10場就業促進及

債務清理宣導會，服務343人次，達成率

114%，轉介26人至勞工處就業服務台輔導

就業，達成率173%，參與人數男女比例各

半。

3
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34
社團法人南投縣家長

關懷教育協會
點亮職場天空 698,501$            $       674,361 24,140$       

1.計畫內容及預期效益摘述：為協助外籍配

偶及中高齡建立正確就業觀念及培養就業力

，設置一名專責人力，年度服務目標為50案

，提供諮詢服務200人次以上，推介就業人

數達服務個案30%，連續就業滿3個月之個

案數，達服務個案目標人數20%。提供50戶

外籍配偶家庭每月1次心理支持與陪伴，相

關就業諮詢、就業培力與輔導就業，辦理就

業促進課程並參訪2-4家廠商，服務約80人

，了解工廠作業流程與職場倫理，讓失業者

熟悉職場環境生態，進而順利就業。

2.實際執行情形如下：

(1)實際提供諮詢服務，年度服務目標為50案

，實際提供服務198案(女198人)，達成率

396%，另推介就業人數50人，達成率100%

，連續就業滿3個月個案數9人，達成率

90%。

(2)辦理就業促進課程12場，服務159人(男18

人，女141人)，達成率198%。

(3)辦理企業參訪2梯次，服務約60人(無男女

比例)，達成率75%。

3

35
社團法人台中市艾馨

婦女協進會

特定對象-新住民就

業權益巡迴宣導
98,700$             $         75,100 23,600$       

1.計畫內容及預期效益摘述：為協助新住民

及弱勢家庭婦女，對女性就業議題及權益重

視，了解現行政策及婦女權益保障，提供服

務430人次。

2.實際執行情形如下：辦理就業權益巡迴宣

導3場次，協助服務468人次(女468人)，達成

率109%。

3
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36

社團法人台中市慈善

撒瑪黎雅婦女關懷協

會

秋菊護育-經濟弱勢

女性就業計畫
561,960$            $       556,020 5,940$         

1.計畫內容及預期效益摘述：藉由就業輔導

課程協助經濟弱勢女性，肯定自身能力，工

作價值觀的正確建立及提升工作意願，培養

進入職場前的心理準備與自主學習動力，協

助服務50人次重建自信心，提升人際溝通技

巧，增加就業意願及工作能力，促進30位經

濟弱勢婦女成功就業並持續穩定工作。

2.實際執行情形如下：辦理自我探索、儀態

重塑及就業促進等72場次相關課程，協助服

務37人(女37人)，達成率74%，促進26人成

功就業並持續穩定工作(女26人)，達成率

86%

3

37
臺中市私立肯納自閉

社會福利基金會

星星兒成人就業無

礙-自閉症就業促進

計畫

261,600$            $       242,552 19,048$       

1.計畫內容及預期效益摘述：服務第一類心

智障礙者、學習障礙者(以自閉症、亞斯伯

格症優先)，辦理職場觀摩、就業促進團體

及就業促進講座等活動，對於就業職場有更

多認識，增進對職場的體驗，學習配合工作

上的要求，以期達到職場雙贏的關係。

2.實際執行情形如下：

(1)職場觀摩，辦理4場次，預計服務80人次

，實際參與55人次(男43人次，女12人次)，

達成率69%。

(2)就業促進團體，辦理24場次，預計招生10

人，服務240人次，實際招生12人，服務229

人次(男189人次，女40人次)，達成率95%。

(3)就業促進講座，辦理12場次，預計招生20

人，服務240人次，實際招生13人，服務102

人次(男84人次，女18人次)，達成率43%。

2
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38
社團法人台中市亞斯

伯格症肯納症協進會

台灣夢想起飛樂團及

亞斯藝術創作團隊職

前訓練暨就業促進方

案

835,651$            $       573,919 261,732$     

1.計畫內容及預期效益摘述：聘僱一名人力

，藉由個案管理服務協助20人，在音樂及藝

術創作上有天份的亞斯伯症、肯納症患者，

培養具有就業或技能的能力，通過個案直接

服務、專業課程及資源連結與就業媒合或轉

介等方式來增進亞斯伯症、肯納症患者的就

業能力與社會參與。

2.實際執行情形如下：

(1)個案管理服務，預計服務20人，實際服務

7人(男4人，女3人)，達成率35%。

(2)個別音樂專業課程，預計服務12人，實際

服務8人(男5人，女3人)，達成率66%。

(3)團體藝術專業課程，預計服務8人，實際

服務8人(男3人，女5人)，達成率100%。

(4)團隊管理服務，辦理公益巡迴12場次，達

成率100%

(5)就業促進博覽會與勸募成果展，預計邀請

300人參與，實際參與200多人，達成率

66%。

2
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39
社團法人台中市聲暉

協進會

My向彩虹路~齊步

走!-聽障青年職涯轉

銜服務

289,422$            $       217,717 71,705$       

1.計畫內容及預期效益摘述：促進即將進入

就業階段的聽覺障礙青年的口語表達、自我

探索、社交技巧、生涯轉銜和職業認識等等

的認知與能力，進而使其能有更多的就業機

會和能更穩定的就業。

(1)口語培訓班-每週一次，每次服務3人，持

續10個月，預計服務120人次。

(2)人際互動工作坊-共進行8場次，每場次服

務12人，預計服務96人次。

(3)生涯轉銜暨就業準備研習-共進行10場，

含4場次企業參訪，6場次就業準備研習，每

場次服務25人，預計服務250人次。

2.實際執行情形如下：

(1)口語培訓班-共計服務113人次，達成率

94%。

(2)人際互動工作坊-共進行8場次，共計服務

116人次(男46人次，女70人次)，達成率

120%。

(3)生涯轉銜暨就業準備研習-共進行4場企業

參訪，服務68人次(男23人次，女45人次)，

達成率68%，6場次就業準備研習因招生不

佳，故取消就業準備研習，達成率0%。

2
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項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

40 臺中市政府勞工局

臺中市政府勞工局

105年度身心障礙學

生就業服務轉銜計畫

372,517$            $       339,547 32,970$       

1.計畫內容及預期效益摘述：協助身心障礙

學生畢業後順利與就業市場接軌，提供其適

性就業轉銜就業準備服務，以落實學用合一

，協助連結就業服務資源以提高穩定就業之

機會。

(1)就業準備講座：分區辦理9場次，計270人

次參與。

(2)結合高中職及大專院校入校園辦理就業準

備講座：預計辦理10場次，共計500人次參

與。

2.實際執行情形如下：

(1)就業準備講座：分區辦理26場次，計679

人次參與，達成率113%。

(2)結合高中職及大專院校入校園辦理就業準

備講座：辦理28場次，共計1,020人次參與，

達成率142%。

3
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項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

41 臺中市政府勞工局

臺中市政府105年度

原住民暨經濟弱勢者

再就業關懷輔導計畫

333,780$           216,116$        117,664$     

1.計畫內容及預期效益摘述：優先服務具工

作潛力且具經濟困境之原住民，另幫助經濟

弱勢者，透過就業準備課程帶領學員實地進

入企業了解工作環境及工作特性或文化，進

而做出未來求、轉職之職業參考依據。

(1)企業參訪：服務100人次。

(2)就業準備課程：服務100人次。

(3)個案管理式輔導：服務210人，就業媒合

率30%。

2.實際執行情形如下：

(1)企業參訪：服務100人次(男52人次，女48

人次)，達成率100%。

(2)就業準備課程：服務127人次(男57人次，

女70人次，達成率127%。

(3)個案管理式輔導：服務211人(男81人，女

130人)，就業媒合率30.6%。

3

第 18 頁，共 26 頁



項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

42
財團法人慶興社會福

利基金會

105年度經濟弱勢戶

青年就業準備輔導計

畫

 $          261,225  $       224,158 37,067$       

1.計畫內容及預期效益摘述，為協助弱勢青

年建立正確就業觀念及培養就業力，辦理職

前準備研習、安排職場參訪及職場體驗等各

類活動，預期協助5~10人就業服務。

2.實際執行情形如下:

(1)職前準備研習共辦理11梯次，服務弱勢青

年16人(男11人、女5人)，共計176人次。

(2職業探索體驗共辦理3場，共計5人(男3

人、女2人)。

3.年度服務目標：預計完成課程者為20案，

實際完成共16案、成效達80%；工讀體驗共

5人，實際工讀為3人，穩定就業3個月1名。

2

43
社團法人嘉義縣脊髓

損傷者協會
獨樂樂~不如眾樂樂  $            75,120  $         74,300 820$           

1.計畫內容及預期效益摘述，提供脊髓損傷

者音樂技能培訓，預期協助考取街頭藝人證

照達成率30%。

2.實際執行情形如下:

(1)音樂課程共辦理20梯次，服務脊髓損傷者

或身心障礙者11人(男7人、女4人)，共計280

人次。

(2)對外表演活動成果發表會，共計14人(男7

人、女7人)。

(3)年度服務目標為音樂課程滿意度90%以上

，課程參與率80%以上，實際課程滿意度

90%、課程參與率94%，新年度持續辦理課

程，協助學員考取個人證照或團體執照。

2
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項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

44
高雄市政府勞工局博

愛職業技能訓練中心

高雄市關懷偏鄉身心

障礙者就業服務計畫
 $          300,000  $       300,000 0

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)於102年起至105年執行為期3年，採委託

方式由具有就業服務輔導專業能力之單位辦

理，提供旗山、美濃、六龜、甲仙、杉林、

內門、茂林、桃源及那瑪夏等9個行政區(以

下稱旗美地區)之身障者個別化就業關懷服

務。

(2)105年預計提供9名以上身障者個別化就業

關懷服務，增強個案就業能力；並增進旗美

地區廠商及民眾對身障者就業議題之關注。

2.實際執行情形:

(1)提供旗美地區身障者就業服務共17人(男8

人/女9人)，達成率189%。

(2)推介就業成功7人(男2人/女5人)，支持性

就業成功5人(男2人/女3人)，穩定就業6個月

3人(男1人/女2人)。

3
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項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

45
社團法人高雄市腦性

麻痺服務協會

「就業無礙」-105年

身心障礙者職涯探索

成長團體

 $            75,200  $         75,200  $             -

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)運用團體方式協助身障者做好就業前準備

，就業後適應，以解決其就業障礙，達到職

場穩定。

(2)辦理2梯次(10場次/梯次)成長團體，預計

每梯次有8至12名有就業意願之身心障礙者

（以腦性麻痺者為優先）

2.實際執行情形:

(1)辦理2梯次成長團體，共18人(男11人/女7

人)參加，達成率113%。

(2)藉由參加成長團體，至少能演練2項溝通

技巧有13人(男10人/女3人)；獲取人際溝通

技巧，協助適應社會生活之目的有13人(男

10人/女3人)；至少能發覺2項自我優勢有16

人(男10人/女6人)；了解自我價值，提升自

我管理能力有14人(男9人/女5人)；能成功完

成面試技巧演練有13人(男7人/女6人)；獲取

面試技巧，以提高就業媒合度有13人(男7人/

女6人)；至少能與2位成員有互動有14人(男8

人/女6人)；藉團體獲得支持有14人(男8人/女

6人)。

(3)參加成長團體後，順利參加中餐檢定考試

有1人(女)；成功就業1人(男)。

3
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項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

46

財團法人中華民國自

閉症基金會(南部辦

公室)

築夢待飛~自閉者就

業促進服務計劃方案
 $            26,050  $         18,050  $        8,000

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)辦理3場次就業促進座談會，預計每場次

15名16至30歲泛自閉症及其家長參加，共計

45人次。

(2)辦理1梯次10場次之就業促進團體，預計5

名16至30歲泛自閉症者參加。

2.實際執行情形:

(1)辦理3場次就業促進座談會，共計38人次

(男11人次/女27人次)參加，達成率84%。

(2)辦理1梯次10場次之就業促進團體，共5人

(男)參加，達成率100%。

(3)參加座談會與就業促進團體之參與者，整

體滿意度達80%以上。

2

第 22 頁，共 26 頁



項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

財團法人高雄市私立

星星兒社會福利基金

會

 $          319,251
幸福星列車-自閉症

者就業服務計畫
47

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)聘請1名就業服務員協助辦理樂團行銷，

接洽表演活動，爭取演出機會，提升團員表

演經驗，並創造就業機會；預計服務16名18

歲以上具有音樂天賦之自閉症者。

(2)預計參加慈善公演及生命教育宣導活動展

演各10場次；開發國內商業音樂活動表演

200場次。

(3)工作收入提昇：預計3位自閉症者年收入

提升至約162,000元，每月均收入約18,000

元；3位自閉症者年收入提升至約108,000元

，每月收入約12,000元；3位自閉症者年收入

提升至約72,000元，每月收入約為8,000元。

(4)預計100%服務對象均能擁有相關保險。

(5)工作技能的提昇：預計100%的成員至少

學習一首新曲目及30%的成員工作前準備能

力提昇。

2.實際執行情形:

(1)聘請1名就服員，共服務15名(男14人/女1

人)自閉症者，達成率94%。

(2)參加慈善公演及生命教育宣導活動展演分

別完成10場次，達成率100%；開發國內商

業音樂活動表演共438場次，達成率219%。

(3)工作收入提昇：1人達到月平均收入

18,000元，達成率33%；1人達到月平均收入

12,000元，達成率33%；2人達到月平均收入

8,000元，達成率67%。

(4)服務對象分別有投保勞保、團保及商業保

險，保障其演出時之安全。

(5)工作技能的提昇：所有成員學習完成1至2

首新曲目，且皆完成人際團體課程訓練，達

成率100%。

0 $       319,251 2

第 23 頁，共 26 頁



項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

48
社團法人高雄市學習

障礙教育協進會

夢想起飛-職業生涯

探索工作坊(初階)
 $            51,000  $         48,950  $        2,050

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)透過工作坊的職前探索，提升學習障礙者

澄清自我價值觀，並帶給學習障礙者初步的

生涯概念及職業探索。

(2)以團體方式進行5次(分A及B組)，預計10

至12名大三至大四學習障礙學生參加。

2.實際執行情形:

(1)分A及B組分別進行3小時團體工作坊，採

分享討論、自我檢核及實作演練方式進行，

共8人(男4人/女4人)參加，達成率80%。

(2)透過團體方式，使參與者澄清自我價值觀

，察覺個人優劣勢特質及對未來擬定職涯計

畫。

2
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項

次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

 $          400,495
高雄市立凱旋醫院社

區精神科
 $       207,578  $    192,917 1

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)預計於105年5月至106年12月辦理。

(2)本計畫欲研究精障者運用社群媒體（

Facebook與Line）是否可作為穩定就業之支

持方式；採前瞻性準實驗設計進行研究，對

象為參與凱旋醫院支持性就業服務之精障者

約40名。有使用社群媒體且有參加意願者為

實驗組，無意願及未使用社群媒體者為對照

組。實驗組將會加入由研究團隊所建立之

Facebook與Line群組中，研究團隊與研究參

與者盡可能維持及時互動，接觸頻率至少每

週1次。

(3)資料分析有質化分析及量化分析：A.質化

資料為參與者與研究團隊的對話及群組中的

對話，將採內容分析法，將相關對話歸納為

主題。B.量化資料為就業服務結束時及本研

究將結束之際，實驗組與對照組的滿意度及

感受到的支持程度。將比較實驗組與對照組

的就業持續時間與失業期間，以驗證社群媒

體運用的支持效果。

(4)預期效益將作為未來精障者就業服務相關

策略及措施之參考。

2.實際執行情形:

(1)105年共收案7人(男5人/女2人)；實驗組4

人(2人在職)，對照組3人(2人在職)，達成率

17.5%。

(2)透過面訪、電訪、Line及Facebook等方式

與實驗組研究參與者進行接觸，對照組則使

用面訪及電訪方式進行接觸；提供面訪、電

訪及Line方式接觸共97次。

(3)提供研究參與者情緒性支持、職場/僱主

49

運用社群媒體於精神

障礙者穩定就業之可

行性與效益
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次

計畫

編號
申請單位 計畫名稱 核定數 實支數 賸餘數 執行績效(主辦機關簡要自評)

備註（請填

列代號：3.績

效良好、2.績

效尚可、1.尙

待努力）

50
社團法人高雄市慈愛

教育文化協會

二度就業及弱勢群族

婦女同胞暨台灣新住

民輔助計畫

 $          198,310  $       185,445  $      12,865

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)以溝通能力為主軸，透過「語言表達能

力」、「提昇自信心」、「自我行銷」等學

習，提昇求職錄取機率、創造高績效業績、

職涯升遷等機會。

(2)辦理13場課程，預計每場次25名二度就業

婦女、外籍新住民及弱勢群族婦女參加，共

計325人次參加。

2.實際執行情形:

(1)辦理13場課程，共390人次(男5人次/女385

人次)參加，達成率120%。

(2)透過課程實作及演練，學員由原先封閉靦

腆轉為積極、自信的學習態度；協會亦從其

中學員挑選出表現優異者，培訓為日後協會

活動主持人及助理講師。
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進新住民婦女就業計

畫

 $            26,525  $         26,525 0

1.計畫內容及預期效益摘述：

(1)辦理7場次新住民婦女就業研習，以增進

職場適應能力，預計30名新住民婦女參加。

(2)透過電話諮詢、就業推介、陪同面試等方

式，追蹤輔導結訓學員就業或創業。

2.實際執行情形:

(1)辦理7場次新住民婦女就業研習，共35名

新住民婦女(女)參加，達成率117%。

(2)後續追蹤輔導，有8名新住民婦女於參加

研習後順利就業，其餘學員於參加研習前已

就業。
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 $       1,773,000  $    1,719,810  $      53,190

補助專案人力2名、召開說明會、審查會、成果發表

會及查核之之委員出席費、旅運費、印製費及餐費

等相關經費
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