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壹、自傳篇 ─── Autobiography   

一、簡歷 

一. 個人資料 

 

姓名 *** 生日 **年**月**日 

身高 ○○ cm 性別 男 

通訊住址 **縣**市***路**巷**號 

聯絡電話 手機：0928-******  宅：06-****** 

二. 應徵職位 

法務專員 

三.學歷 

國立大學法律研究所 

國立大學法律學系法學組 

四.經歷 

社團經歷： 
1．國立大學法律研究所年級代表 

2．國立大學學生會法律顧問 

3．國立大學柔道校隊及柔道社康樂股長 

4．亞洲法律學生聯盟社員 

5．慈青社總務組長 

活動經歷及學業表現： 
1．財團法人法治推廣服務基金會獎學金 

2．友聯產物保險公司學年度菁英獎學金 

3．國立大學第四屆學生會法律顧問 

4．國立大學九十學年度武術性社團聯合招生晚會場總務 

5.國立大學程序與法規委員會會議列席學生代表 

五.專長： 

智慧財產權法、民法、商事法、民刑事訴訟法、民法、WTO相關規範 

六.語言能力： 
英語：聽說讀寫均佳 TOEIC：890(2008.2.24) 

德語：聽說讀寫可(曾修習德語三年) 

七.希望待遇： 

依公司規定 

八.興趣 

慢跑、閱讀、登山、柔道、語言學習 
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  二、自傳 

家庭狀況 

○○鄉○○村是西部平原的淳樸村鎮,也是我的故鄉。祖父母以務農

維生，沒有顯赫家世，卻有平凡的幸福；沒有萬貫家財，卻有知足的樸

趣。雙親皆從事教職，任教於台南縣立○○國民小學，弟弟則是現職警

員，家人雖非達官顯要，但卻知足守份，在他們身上，我了解付出及回

饋的真義，從社會獲得的，也必將回饋於社會。而於選擇自我未來職業

生涯的此刻，充分落實企業社會責任的奇美電子公司便成為心中最屬意

的企業。 

求學歷程 

我畢業於國立大學科技法律研究所，大學時代則就讀國立大學法律

學系法學組，大學時代對於智慧財產權相關規範的強烈興趣，促使我決

定以科技法律為研究所鑽研及學習的主軸。於就讀科技法律研究所期

間，積極充實材料科學基礎知識，強化機電產業及電子產業相關專業知

能，並進一步熟習智慧財產權相關規範之理論與實務，因而了解，專利

對於企業發展，實為一把雙面刃，不應僅只強調專利數量，更應將重點

放置於專利質量，求精而不求多，避免應過多非關鍵性專利的維持及行

政規費支出，影響公司的獲利及長遠發展。著眼於商務往來間法律角色

的重要性，自身對於商事法規、契約法及訴訟法的相關專業，對於日後

有幸擔任貴公司法務專員時，於契約審核、非訟事件處理及智慧財產權

訴訟程序的進行，都有著積極正面的助益。 

語言能力，是我於大學及研究所生涯中十分重視的項目，因為因應

全球化趨勢及「全球工廠」理念的形成，企業的發展不再侷限於國家彊

界，而語言能力則是積極面對全球化挑戰的必要利器，無論就法律專業

英語或商務英語能力，我都有著絕對的自信。 
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學歷 
主要培養

能力 
能力內容 與應徵職位關聯

性 

國立 00 

大學科技

法律研究

所 

 

 

 

 

 

 

 

科技法律

專業 

 

 

熟習智慧財產權相關法規，

運用專利查詢工具，繪製專

利地圖，了解專利核駁程

序。 

 

專利為公司重要

資產，有效率地

進行專利申請程

序有助公司競爭

力，亦為法務專

員重要工作項

目。 

 

法律專業

加強 

 

 

 

 

契約相關法律問題之處理及

契約之訂定， 

 

 

 

 

 

契約審核為法務

專員重要工作項

目，謹慎進行契

約審核有助商務

糾紛之預防，更

可以事先確保公

司最大利益。 

 

 

英語能力 

 

強化科技法律相關專業英語

能力及商務英語能力，取得

TOEIC 商務英語能力 890 分

證明書。 

 

法務專員於國際

契約擬訂及商談

過程中，充分之

溝通為重要的關

鍵。 

 

國立 00 大

學法律學

系法學組 

法律專業 

 

 

基礎法律專業，如民法、商

事法。 

 

高度培養的邏輯

能力及多元的基

礎法律專業，對

於多角化經營企

業中的法務專員

角色尤為必要。 
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管理學程 

 

行政管理、科技管理、心理

學及相關社會學課程，培養

有效率管理及對於人類心理

需求的了解。 

 

 

法務專員雖非必

然擔負管理責

任，但無論是對

於公司法務組織

的運作或日後有

幸肩負管理責

任，皆有正面之

助益。 

 

 

人格特質 

 

 

 

家庭教育及生長過程的潛移默化，蘊育了我樂觀而正面的人格特質。大

體言之，自我人格特質可略述如下： 

(一) 追求完美、無限熱情 

勞倫斯於智慧七柱中曾說： 

All men dream, but not equally.  
     Those who dream by night in the dusty recesses  

of their minds wake in the day to find that it was vanity:  

  家庭教育   成長過程 

  STAGE 1   STAGE 2 

  追求完美，無限熱情  
  圓融樂觀，積極進取  
 
 

  高度的團隊意識  
  勇於面對挑戰  
  永不停歇的學習態

度  
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but the dreamers of the day are dangerous men, for they may act 
their dream with open eyes, to make it possible. 

—T. E. Lawrence, “The Seven Pillars of Wisdom“ 

在成長過程中，我以此為座右銘，睜開雙眼，實踐理想，以豊沛的熱情

追求完美表現，此亦逐漸內化為自我人格的一部分。 

(二) 高度的團體合作意識及良好的人際關係技巧 

個人的出類拔萃，對於企業之發展，其助益著實有限；而團隊的效率運

作，才得以極大化公司利益，進而避免個人思慮欠周所致的決策錯誤，

所以於個人學生生涯，藉由社團活動的積極參與，培養了高度的團體合

作意識及人際關係技巧，深刻體認「個人淡出，團隊勝出」的道理，而

圓融樂觀及堅毅進取的個性，讓我總能在團隊中立於協調者的地位，相

信對於日後以專業為後盾，進而兼任公司管理層面職位提供良好的基

礎。 

(三) 勇於面對挑戰及永不停歇的學習態度 

規劃 事項 內容 預期目標 

語言能力 

日語 

 

於公務之餘時間，參加日語

學習課程。 

 

能與日本客戶順

暢溝通。 

 

越南語 

 

預期未來越南將成為企業自

身或下游供應廠商主要生產

線所在，故自行修習，積極

培養越南語能力。 

 

 

能為公司未來若

於該國設立生產

線或接洽該國下

游供應廠商時，

提供良好溝通平

台。 

 

 

專業知識 
財務金融

專業 

 

熟悉金融操作方式及重要金

融工具，了解公司未來潛在

投資標的。 

 

 

對於公司未來財

務操作及資金運

用，得以提供建

言與計劃。 
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法律相關

關專業 

 

 

法律規範瞬息變化，法律專

業必須持續自我培養。 

 

提供企業適時及

適當的法律專業

支援。 

在求學過程，我勇於面對挑戰，無論是全新專業知識的接觸，或是學術

研討會的執行與企劃，抑或是提供師長國科會計劃執行上的協助，從不

因挫折而氣餒，而僅把其視為提昇潛力的契機。就專業知識言，法律專

業雖是我的主要心力投注之所在，然於科技管理、金融財務管理專業及

第二外語的精進，則是我積極培養的第二專長。因為於現今企業多角化

經營模式下，上述能力對於公司發展實屬必要。於語文方面，日語及越

南語則是我進一步學習的第二外語，因為語言是開啟世界的鎖匙，也是

自我探索世界的極限，因應未來公司開發重要商機，自我第二外語能力

的培養，絕對是關鍵且必需的自我投資。我深深相信，離開學校永遠不

應是學習的終點，而是終生學習的起點。一顆肯歸零學習的心，才能使

自已常懷開放的心智，而時時保有競爭力。 

自我價值 

  

對於公司，我的自我價值在於，第一，具備與法務專員工作內容高

度相關的專業背景，於工作銜接上必能較為平順與穩定，第二，有良好

的人格特質，有助於快速融入工作環境，成為企業組織次文化之一員，

 人格特質 英語能力  終身學習 價
值 

第二外語

能力養成 

跨領域知

識整合 

決策領導

能力培養 

金融財務

知識 

專業背景 
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第三，有良好的英語能力，在於講究國際化的光電產業公司商務進行過

程中能提供適當且有效的溝通基礎，第四，永不停歇且有計劃性的終身

學習，自能常保開放的態度及絕佳的競爭力。第五，對於企業文化的高

度認同趨使我以貴公司為職涯開展的第一選擇，基於高度認同感所生的

無限熱誠，將使我的表現更為耀眼。 

奇美電子股份有限公司，不論在企業形象、企業管理陣容、競爭力

表現、專利數量、質量及未來發展的無限可能都令我心儀神往，適切

符合我追求的目標。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

最後，誠摯的希望給予我這個機會，完成目標，開展職涯─ 

成為奇美電子股份有限公司的一員 
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貳、職涯計畫 ─── Carrer Plan 

職涯計畫架構 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

提升專業能力 

日 
語 
能 
力 
提 
昇 

專 
業 
能 

力 
精 
進 

金 
融 
專 
業 
培 
養 

資
訊 
能 
力 
提 
升 

管理組織能力 

溝通與協調技巧 

資源整合與調配 

策略擬定與決策 

謀求公司最大利益 

自我實現 

奇美股份有限公司 

自我法律專業能力 與工作內容關聯性 

法務專員 

整體工作環境 
 

未來發展潛力 
 

企業形象 公司競爭力 
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