
NO 活動日期 活動名稱 班別 活動摘要 講師 參加對象 活動地點

12/3(週二)

13:00-17:00

12/12(週四)

13:00-17:00

12/20(週五)

13:00-17:00

屏東縣政府勞動暨青年發展處

(屏東市自由路17號)

113年度 『辦理適性輔導及就業促進計畫』- 12月份課程活動摘要

主辦單位：勞動部勞動力發展署高屏澎東分署

承辦單位：財團法人中山管理教育基金會 07-3321068#50

協辦單位：屏東就業中心 08-7559955

1 職場人際大破冰 小團體

1. 認識自己，分析自己合適的就業環

境

2. 評估自我特質與能力，增進職場人

際互動與溝通的能力

3. 進入職場的調節適應與自我照顧，

協助自己適應新環境

何鴻裕

浪心人心理諮商所

所長 / 諮商心理師

申請失業給付對象

與一般求職民眾

申請失業給付對象

與一般求職民眾

屏東縣政府勞動暨青年發展處

(屏東市自由路17號)

3
屏東縣政府勞動暨青年發展處

(屏東市自由路17號)
職涯調色盤

1. 探索自身技能的強弱點，並制定具

體的技能提升計劃

2. 掌握和提升與目標職位相關的關鍵

技能，並能夠在實際工作中靈活應用

3. 贏向未來的謀職技巧

洪文杰

擺渡人生設計公司

特約講師

申請失業給付對象

與一般求職民眾
一般班

2 一般班
探索藝術娛樂休閒

服務業的未來

1. 分享遊樂園行業的發展趨勢，智能

化、主題化設計的興起、環保和可持

續性等

2. 行業面臨的挑戰，如疫情影響、經

濟波動、遊客需求變化等

3. 藝術娛樂服務業不同職業路徑的要

求和發展機會

蔡昇運

智崴資訊科技股份有限公司

人力資源部 經理

課程問卷調查



113年度適性輔導及就業促進課程，為確保您的權利，請注意以下事項：

☆ 上課地點: 屏東縣政府勞動暨青年發展處 (屏東市自由路17號)

☆ 開課前3個工作日截止報名，歡迎踴躍報名，額滿為止 ☆

1、遲到30分鐘以上及中途無故離席15分鐘者均不發給上課證明。

2、課程當日無法參加者，最晚須於課程前三日向轉介人員請假，並確認下次上課日期。

3、課程當日如遇當地縣市府宣布停班課，課程將一併暫停，時間再另行公告。

4、失業給付請領者，逾時未報到者，次月辦理失業給付再認定時將停止該次認定，並須有14日推介就業等待期。

◎ 報名方式及到課問題請洽：屏東就業中心TEL：08-7559955

◎ 課程相關資訊請洽：財團法人中山管理教育基金會TEL：07-3321068#50

課程問卷調查


